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Città di Siracusa

COPIA 

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI 

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 2779 DEL 01/06/2026

IL DIRIGENTE Dott. Enzo Miccoli

OGGETTO: Consulta Femminile Comunale – Ammissione delle istanze di adesione, presa 
d'atto delle componenti designate e avvio della procedura per l'elezione della Presidenza e 

dell'Esecutivo.  

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Vista la delibera G.C. n°3 del 30/01/2025 avente ad oggetto “Nuovo modello organizzativo comunale;  
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n° 249 del  30/12/2025 avente ad oggetto “Approvazione nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028 e bilancio di previsione finanziario per il 
triennio 2026/2028 ”; 
Visto che il Documento Unico di Programmazione 2026/2028 aggiornato, è stato approvato con la sopra citata 
deliberazione del C.C. n°249 del 30/12/2025; 
Visto lo Statuto Comunale, approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 26 del 28.02.2013;
Visto il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune, approvato con Delibera di Giunta 
Municipale n. 43 dell'1.3.2022;
Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 2 del 20/01/2026 avente ad  oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di 
gestione 2026-2028.  Assegnazione risorse finanziarie";
Vista la Delibera di Giunta n.37 del 31-03-2026 di approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 
2026-2028 del Comune di Siracusa e s.m.i. ;
Visto il Tuel D.L.gs 267/2000;
Visto Il Regolamento di contabilità dell’Ente;
Visto L’OO.RR.EE.LL.;
Visto il d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e la legge regionale n. 7/2019;
Considerato che il proponente non si trova in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della vigente 
normativa, scaturenti dalla adozione del presente provvedimento; 



DETERMINA DIRIGENZIALE

Copia conforme per la pubblicazione di documento informatico - CAD - D.lgs 82/2005

Pag. 2 a 6

Dato atto che il presente provvedimento è assunto nel rispetto dei principi di correttezza e di regolarità amministrativa di 
cui all’art.147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;
Riconosciuta la propria competenza ad adottare il presente provvedimento in conformità al D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento della Consulta Femminile, approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 65 del 05/05/2025 e 
successivamente modificato con Delibera del Consiglio Comunale n. 203 del 19/11/2025;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 4347 del 04/09/2025 con la quale è stato approvato l’Avviso Pubblico per la 
designazione delle componenti della Consulta Femminile;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 4857 del 02/10/2025 con la quale sono stati sospesi i termini del predetto Avviso 
pubblico, a seguito di osservazioni pervenute e di criticità interpretative emerse in ordine ad alcune disposizioni 
regolamentari;

VISTA la Determina Dirigenziale n. 667 del 17/02/2026 con la quale sono stati riaperti i termini dell’Avviso pubblico, a 
seguito della modifica del Regolamento intervenuta con Delibera del Consiglio Comunale n. 203 del 19/11/2025, con 
fissazione del nuovo termine di scadenza;

CONSIDERATO che l’avviso pubblico è stato pubblicato all’Albo Pretorio on line e sul sito istituzionale dell’Ente e che il 
termine per la presentazione delle istanze, fissato in giorni 15 decorrenti dalla data di pubblicazione della Determina 
Dirigenziale n. 667 del 17/02/2026, è scaduto in data 04/03/2026 alle ore 12:00;

PRESO ATTO che sono pervenute complessivamente n. 44 istanze di adesione, di cui n. 37 regolari, n. 3 con 
documentazione incompleta e n. 4 pervenute fuori termine;

VERIFICATA la documentazione allegata a ciascuna istanza ai sensi dell’art. 3 del Regolamento e dell’Avviso Pubblico;

CONSIDERATO che, a seguito dell’esame preliminare della documentazione pervenuta, è emersa la necessità di 
richiedere integrazioni documentali, al fine di consentire la completa istruttoria delle relative istanze e che pertanto è 
stato attivato un procedimento di soccorso istruttorio, richiedendo le integrazioni necessarie a mezzo pec;

ACCERTATO che, entro il termine assegnato per il soccorso istruttorio, le istanze per le quali la documentazione è 
risultata completa, sia originariamente, sia a seguito dell’integrazione documentale, risultano conformi ai requisiti 
previsti dall’art. 3 del Regolamento della Consulta Femminile e dall’Avviso Pubblico;

DATO ATTO che, le istanze per le quali non è pervenuta alcuna integrazione documentale entro il termine assegnato 
sono da ritenersi irricevibili per incompletezza della documentazione richiesta;

Propone

1. DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI PRENDERE ATTO che le componenti designate a far parte della Consulta Femminile Comunale, (comprese 
quelle regolarizzate a seguito di soccorso istruttorio), sono le seguenti:

N. Organismo / Associazione Componente Designata

1 A.N.O.L.F. Mizzi Rita

2 Unione cattolica stampa Italiana 
UCSI

Fazzina Laura

3 Lions Club Siracusa Eurialo Sergi Tiziana

4 Lions Club Siracusa Host Gerardi Ermelinda
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5 IL fornello club Siracusa. Pagano Scifò Valeria

6 Accademia delle Musae Auser APS 
ETS

Gugliotta Elia

7 REA ETS Zaccagni Maria Vittoria

8 Uonione Donne Italiane Mandolfo Pina

9 FIDAPA Barcio Lucia

10 CISL_UST-Ragusa-Siracusa Reale Anna

11 Auser-Aretusa Di Pietro Aurora

12 Partito Fratelli di Italia Salemi Roberta

13 Partito Sud chiama Nord Leone Cristina

14 Osservatorio Civico APS Nigro Maria

15 Obiettivo famiglia federcasalinghe Tramontana Maria

16 Progetto Famiglia Romeo Annalisa

17 CISL SCUOLA Ubbriaco Mariella

18 FILDIS Cultrera Giulietta

19 FILDIS Siracusa Teocrito Scrofani Maria

20 CGIL_FP Annino Loredana

21 CGIL_Fillea Barbagallo Eleonora

22 CGIL_SP Agosta Carmela

23 CGIL_FILT Tona Adriana

24 CGIL Drago Adriana

25 CGIL_FISAC Cultrera Maria

26 Partito Democratico Fucile Antonella

27 CGIL_FLC De Luca Anna

28 CGIL_NIDIL Cifali Marcella

29 CGIL_FLAI Arcaria Lucia

30 Angolo ONLUS- Siracusa Misseri Patrizia

31 ASD Prototipi Genova Tecla

32 CISL FNP Pensionati Digregorio Paola

33 Club Soroptimist di Siracusa Corso Gabriella
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34 Mandanici Franca Mandanici Franca

35 ANTEAS Maniscalco Annalisa

36 FIRST CISL Olimpia Longo

37 Maria mazzeo Mazzeo Maria

3. DI DARE ATTO che risultano inammissibili le seguenti istanze per carenza documentale (ivi incluse le istanze per 
le quali non è stata trasmessa l’integrazione documentale a seguito di soccorso istruttorio):

N. Organismo / Associazione Motivo di inammissibilità

1 Unione cattolica italiana (UCIIM) Documentazione mancante

2 Partito Forza Italia Documentazione mancante

3 Movimento azzurro Donna Documentazione mancante

4 UGL Fuori Termine

5 Ordine Assistenti Sociali Regione 
Sicilia

Fuori Termine

6 Brigata Rosa Fuori Termine

7 Lions Club Siracusa Archimede Fuori Termine

4. DI TRASMETTERE 

- il presente atto a tutte le organizzazioni e ai soggetti designanti;

- il presente atto all’Assessore agli Affari Istituzionali per i successivi adempimenti previsti dall’art. 13 del 
Regolamento;

5. DI INVITARE le aderenti alla Consulta Femminile a presentare le proprie candidature entro e non oltre il 
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente atto, in vista delle elezioni della Presidenza e 
dell'Esecutivo, utilizzando i moduli allegati al presente atto e che con il medesimo si approvano;

6. DI APPROVARE la bozza dell’avviso pubblico per le candidature alla Presidenza e all’Esecutivo, allegato al 
presente atto;

7. DI PUBBLICARE il suddetto avviso sul sito Istituzionale dell'Ente nella sezione Avvisi e nell'Home page per darne 
massima diffusione;

8. DI DARE MANDATO all’attuale Presidente di trasmettere il presente atto a tutte le presidenti elette nel corso 
degli anni e decadute per avvenuto completamento del mandato;

9. DI DARE ATTO che, con successivo provvedimento, sarà pubblicato l’avviso per la convocazione della prima 
assemblea, per le elezioni della Presidenza e dell’Esecutivo; 

10. DI PUBBLICARE il presente atto all’Albo Pretorio on line, ai sensi del D.lgs. 33/2013 nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” e a norma dell’art. 6 della L.R. 11/2015 nonché di pubblicare l’avviso e i moduli 
per le candidature sul sito istituzionale dell’ente.
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L'istruttore Amministrativo - Cat. C1
RIZZO ANTONIO

Il Responsabile di Elevata Qualifica
f.to Dott.ssa Paola Rubino

IL DIRIGENTE

Ritenuta la propria competenza ai sensi della Determina Sindacale n. 364 del 31/12/2025 di attribuzione di incarichi 

dirigenziali, integrata dalla Determina Sindacale n.99 del 24/02/2026 e dalla Determina Sindacale n.252 del 11/05/2026, 

in attuazione della nuova struttura organizzativa approvata con deliberazione G.M. n.3 del 30/01/2025;

Verificata l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della vigente normativa, 
scaturenti dalla adozione del presente provvedimento;
Ritenuto dovere approvare l'atto nella sua intera formulazione non ricorrendo ipotesi di motivato dissenso; 
Accertato che lo scrivente Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta la regolarità amministrativa del 
medesimo ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, come inserito dall'art.3 comma l lett. d) del D.L. n. 174/2012, 
convertito con modificazione in legge n° 213/2012.

DETERMINA DI
Approvare la proposta su estesa nella sua formulazione, così come proposto dal responsabile del procedimento.
Disporre:

• la trasmissione per, competenza ed adempimento, al Settore “Servizi Economico-Finanziario”;
• la pubblicazione del presente atto in versione integrale, ex art.6 L.R. n.11/2015, così come modificato 

dall'art.12, comma 24, della L.R. 25 maggio 2022, n.13, che modifica il testo dell'art. 18 della L.R. 16 dicembre 
2008, n.22;

• la pubblicazione all’Albo Pretorio online e sul sito web istituzionale nell’apposita Sezione “Amministrazione 
Trasparente “;

Attesta che la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente avviene nel rispetto della tutela 
alla riservatezza dei cittadini, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. in materia di protezione dei 
dati personali, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n.101 contenente disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016.

Il Dirigente
f.to Dott. Enzo Miccoli

L’Unità Organizzativa responsabile dell’istruttoria è il SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI 
Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi al suddetto Ufficio da lunedì a venerdì dalle ore 09:30 alle ore 12.30 e nei giorni 
martedì e giovedì dalle ore 15:00 alle ore 16:30. Avverso il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 3 della L.R: 7/2019 e ss.mm.ii, 
è ammesso ricorso entro 60 gg. – a partire dal giorno successivo al termine della pubblicazione all’Albo Pretorio – presso il TAR o 
entro 120 gg. presso il Presidente della Regione Sicilia
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