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POLITICHE SOCIALI  

 
Misure per favorire il benessere dei minori e per il contrasto alla povertà educativa 

 
AVVISO PUBBLICO  

DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ADESIONE ALL’ELENCO   
DI ENTI DISPONIBILI A PROPORRE ED EROGARE SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI PER MINORI 

IN CONVENZIONE CON IL COMUNE SI SIRACUSA  

LA DIRIGENTE  
 
PREMESSA  
 
L’Amministrazione Comunale persegue, quale obiettivo generale, la promozione del benessere dei minori, 
attraverso il potenziamento dell’accesso alle opportunità educative e sociali presenti sul territorio. 
Riveste pertanto carattere prioritario il miglioramento della capacità di ascolto dei bisogni e dei desideri dei minori e 
delle loro famiglie mediante la valorizzazione delle risorse, delle competenze e dei talenti. 
In tale ambito, si intende favorire l’integrazione tra risorse pubbliche e private, al fine di trasformare la città in una 
vera e propria “comunità educante”, capace di contrastare attivamente le disuguaglianze e i fenomeni di esclusione 
sociale. 
L’Amministrazione Comunale, pertanto, ritiene opportuno procedere alla costituzione di un elenco di enti privati 
(quali associazioni culturali, cooperative, associazioni sportive, ricreative e ludiche, fondazioni, ecc.), finalizzato 
all’erogazione di attività volte al potenziamento dei centri estivi e dei servizi socio-educativi territoriali, rivolti a 
minori di età compresa tra i 3 e i 17 anni, con particolare attenzione ai bambini e ai ragazzi con disabilità o in 
condizioni di svantaggio socio- ambientale o logistico, che necessitano di specifici interventi di supporto, anche 
segnatamente per quanto riguarda gli spostamenti verso le sedi operative. 
 

FINALITA’ ED OGGETTO DELLA PRESENTE PROCEDURA – COSTITUZIONE DEL CATALOGO OFFERTA SERVIZI SOCIO-
EDUCATIVI PER MINORI. 
Il presente avviso è finalizzato alla costituzione, da parte del Comune di Siracusa, quale Amministrazione 
procedente, di un Catalogo dell’offerta di Servizi Socio-Educativi per Minori, di enti profit e no profit, 
qualificati sulla base di requisiti di onorabilità, capacità professionale e tecnica, competenza organizzativa e 
gestionale, che intendono mettere a disposizione dei cittadini i servizi e le attività offerti nell’ambito delle 
seguenti categorie (attività rivolte a minori): 

1. SPORT (attività sportive) 
2. ARTE (attività creativo-culturali) 
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3. STEM (attività scientifico-matematiche e tecnologiche) 
4. SALUTE (attività di promozione della salute e di sostegno delle diverse fasi di crescita) 
5. SCUOLA (interventi educativi e attività didattiche extra-curricolari di sostegno scolastico). 

Ad esito positivo dell’istruttoria sul possesso e conformità dei requisiti, i soggetti richiedenti saranno inseriti  
nell’Elenco degli Enti eroganti servizi socio-educativi per minori, l’adesione all’elenco consentirà l’inserimento 
delle proprie attività nel Catalogo online pubblicato dall’Amministrazione Comunale, consultabile dall’utenza. 
I cittadini residenti potranno usufruire dei servizi (con copertura totale/parziale del costo) tramite l’utilizzo del 
contributo assegnato dal Comune di Siracusa previa richiesta degli interessati, per ogni utente di età compresa tra 
i 3  e i 17 anni. 
La cancellazione o la sospensione dall’Elenco avverrà d’Ufficio a seguito dell’accertamento delle seguenti situazioni: 
- venir meno dei requisiti indispensabili all’adesione; 
- mancato rispetto della Convenzione; 
- violazioni di obblighi previsti da leggi e regolamenti applicati alla presente procedura. 

 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA 
Possono presentare istanza di partecipare, in forma singola, i seguenti soggetti (profit e no profit): 
Enti Terzo Settore ai sensi del D.Lgs. 117/2017;  
Imprese iscritte nel Registro della Camera di Commercio;  
Associazioni culturali, ricreative, sportive senza scopo di lucro; 
Cooperative Sociali, polisportive e fondazioni che perseguano finalità educative, ricreative e socio-culturali a 
favore di minori. 
I soggetti proponenti dovranno dimostrare il possesso dei seguenti requisiti: 
REQUISITI DI ORDINE GENERALE 
Per l’ammissione all’Elenco è richiesto il possesso dei requisiti di ordine generale di seguito indicati. 
I requisiti richiesti fanno riferimento, per analogia, alla capacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione 
prevista dagli artt. 94/98 del D. lgs. n. 36/2023 e ss. mm. ii. Tale riferimento è da intendersi fatto unicamente per il 
rinvio ai principi in esso contenuti, in quanto compatibili con la specificità della procedura indetta con l’avviso, in 
quanto  funzionale alla tutela degli interessi pubblici dell’Amministrazione Comunale procedente:  
 Dichiarazioni del legale rappresentante: 

- La natura giuridica dell’ente __________________________ 

- Che l’Ente è iscritto all’albo/registro ______________________________ 

- Che l’impresa ha sede legale a____________________________________in Via 
__________________________________ e sedi operative nel Comune di Siracusa in 
via_____________________________________________________________________ ; 

- Avere tra i propri fini istituzionali quello di operare nel settore socio-culturale, ricreativo, educativo e 
sportivo;  

- Che l’impresa ha almeno due anni di esperienza nel settore educativo, ricreativo e dell’animazione per 
minori, condizione da dimostrare con idonea documentazione dalla quale si evinca l’esperienza pregressa 
relativa alla tipologia e alla consistenza - temporale e quantitativa delle attività; 

- Di avere nelle proprie disponibilità strutture idonee e conformi alle normative in materia di igiene e sanità, 
prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti ed accessibilità per accogliere attività di servizi socio-
educativi (es. proprietà, locazione, concessione, diritto di utilizzo, patto di collaborazione, ecc.) e conformità 
delle stesse per tutta la durata dell’attività proposta; 

- essere   in possesso dei requisiti di cui all’art. 94 del Codice Appalti (D.Lgs. 36/2023);  

- essere in regola e possedere le autorizzazioni amministrative necessarie allo svolgimento delle attività; 

- che il   rappresentante   legale   è   il   sottoscritto   e   che   gli   amministratori   sono   i   seguenti 
___________________________________________________  (indicare estremi anagrafici completi); 
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- che né il sottoscritto né gli amministratori si trovano in una delle situazioni di incapacità di contrarre con la 
pubblica amministrazione ai sensi dell’art. 94 del Codice Appalti (D.Lgs. 36/2023); 

- che l’impresa si trovi in condizioni di insussistenza di cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste 
dagli artt. 67 e 84 comma 4 del D. Lgs. 159/2011; 

- essere nelle condizioni di stipulare convenzioni con la Pubblica amministrazione secondo la normativa 
vigente, non avere motivi ostativi alla realizzazione di quanto in oggetto e posizioni debitorie nei confronti 
dell'Ente;  

- essere in possesso, in qualità di datore di lavoro privato, del Certificato del Casellario Giudiziale, ai sensi 
dell'articolo 25 bis del DPR 313/2002, delle persone impiegate per lo svolgimento di attività professionali o 
attività volontarie organizzate che comportino contatti diretti e regolari con minori, al fine di verificare: 
l'esistenza di condanne per i reati previsti agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quater.1, 600- 
quinquies e 609-undecies del codice penale; l'irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 
comportino contatti diretti e regolari con minori, ovvero l'interdizione perpetua da qualunque incarico nelle 
scuole di ogni ordine e grado e da ogni ufficio o servizio in istituzioni o strutture pubbliche o private 
frequentate prevalentemente da minori nonché l'applicazione della misura di sicurezza del divieto di 
svolgere lavori che prevedano un contatto abituale con minori; 

- che l’impresa non abbia commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro; 

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della L. n. 68/99 
oppure di non essere tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi 
della citata L. n. 68/99 e non essere attualmente obbligata a presentare il prospetto informativo di cui all’art. 
9 della L. 68/99 ( avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a n. 15 oppure avendo alle 
dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e, non avendo proceduto successivamente al 18 
gennaio 2000 ad assunzioni che abbiano incrementato l’organico  o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di 
cui all’articolo 84, comma 4, del D. Lgs. 159/2011;  

- che vi sia la non sussistenza della clausola interdittiva di cui all’art 53 comma 16 ter del d.lgs. 165/2001 e 
s.m.i. ( cd pantouflage o revolving doors); 

- di garantire ai propri operatori informazione, formazione e addestramento in materia di sicurezza secondo le 
previsioni di cui al Decreto Legislativo n. 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni;  

- che l’impresa è in possesso, alla data odierna, di Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) in 
corso di validità e, nel caso non fosse previsto, trasmette in allegato la dichiarazione di esenzione Durc; 

- di aver preso visione e conseguente accettazione, senza condizione e riserva, di tutte le norme e 
disposizioni contenute dell’avviso di istruttoria pubblica nonché di dare adesione al codice di 
comportamento, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 59 del 17/05/23 per estensione 
all’affidatario degli obblighi di condotta nell’esecuzione dell’affidamento (DPR 62/2013 “regolamento 
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici); 

- Di essere consapevoli che la gestione dei voucher avverrà, con successivo pagamento a rimborso, secondo 
fatturazione elettronica e documenti a corredo, come da convenzione che regolamenterà i reciproci 
rapporti; 

- Di essere consapevoli che il contributo potrà essere utilizzato esclusivamente per l’acquisto dei servizi previsti 
nel costituendo catalogo comunale; 

- di essere dotati di strumenti informatici adeguati allo scopo; 

- Di impegnarsi sin d’ora a garantire che il trattamento dei dati personali dei beneficiari dei voucher avvenga 
nel rispetto del regolamento UE sulla privacy n.679/2016 e successive integrazioni e modifiche; 

- di essere nella disponibilità di adeguata copertura assicurativa per i minori iscritti, per il personale e per la 
responsabilità civile verso terzi; 
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- di essere regolare con gli obblighi in materia di tracciabilità finanziaria, di cui all’Art. 3 della Legge 136/2010 
e s.m.i.; 

- di garantire, in linea con quanto esprime la legge 104/92, l’accoglienza di minori diversamente abili e 
assicurarne l’assistenza, consentendo loro tutte le attività volte al sostegno dell’autonomia negli ambiti 
relazionali e di cura personale, contribuendo a valorizzare la continuità educativa con assistenti specializzati; 

- di iscrivere tutti i bambini richiedenti, senza discriminazione alcuna; 

- di essere consapevole ed accettare che l’Amministrazione Comunale utilizzi l’elenco degli esercenti 
convenzionati per misure diverse di finanziamento aventi la medesima finalità; 

- Di essere a conoscenza ed accettare che la presente manifestazione di interesse non ha valore vincolante per 
l’Amministrazione Comunale né assume valenza precontrattuale e che il Comune di Siracusa si riserva la 
facoltà di interrompere in qualsiasi momento per ragioni di interesse pubblico o comunque sopravvenute la 
presente procedura senza che gli operatori economici istanti possano vantare alcuna pretesa. 

 
PROCEDURA AI FINI DELL’INSERIMENTO DEGLI ENTI NELL’ELENCO  
Ciascun ente interessato all’adesione all’Elenco dovrà presentare la seguente documentazione: 
 
Domanda di adesione come da modello, che contiene: 

       Presentazione dell’Ente  e relativi servizi erogati  specificando l’oggetto delle attività proposte nonché  il calendario di 
apertura e orario quotidiano di funzionamento;  

 costo del servizio applicato (eventualmente distinto secondo le modalità di erogazione: costo orario, settimanale, 
mensile, costo per utente con o senza  disabilità);   

 l'elenco del personale impiegato e le relative qualifiche, nonché il referente dell’attività educativa; 
 le specifiche modalità previste nel caso di accoglienza di bambini ed adolescenti con disabilità o provenienti da 

contesti familiari caratterizzati da fragilità, identificando le modalità e le procedure; 
 eventuale proposta migliorativa rispetto alle normali condizioni di servizio generalmente applicate, anche in termini 

di  eventuali sconti offerti. 
Gli atti e la modulistica relativi al presente avviso possono essere visionati e scaricati dal sito del Comune di Siracusa  
al seguente percorso: Home>Comune di Siracusa >Amministrazione Trasparente >Bandi di gara e contratti >Atti 
delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura. 

La documentazione richiesta deve essere inviata telematicamente all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata 
servizisociali@comune.siracusa.legalmail.it debitamente compilata, firmata digitalmente e allegata al messaggio, 
nel cui oggetto va inserito il nome del soggetto partecipante e la dicitura “AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE 
DI INTERESSE PER L’ADESIONE ALL’ELENCO DI ENTI DISPONIBILI A PROPORRE ED EROGARE SERVIZI SOCIO-
EDUCATIVI PER MINORI IN CONVENZIONE CON IL COMUNE DI SIRACUSA”.  
TERMINI E SCADENZE PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE RICHIESTA PER LA PARTECIPAZIONE 
ALL’AVVISO 
Si specifica che la presente procedura è finalizzata alla programmazione delle attività per il periodo dal 01/06/2026 
al 31/12/2026. Pertanto tutti i soggetti interessati, inclusi gli Enti che intendono svolgere esclusivamente attività 
autunnali o invernali, hanno l’obbligo di presentare istanza di partecipazione entro i termini previsti dal presente 
Avviso. In considerazione dell’approssimarsi del termine dell’anno scolastico, per permettere l’avvio celere 
dell’istruttoria, le istanze dovranno pervenire entro il  16/05/2026, alle ore 24:00. 
Si specifica che i servizi saranno attivati subordinatamente all’esito positivo dell’istruttoria delle istanze ed 
all’assegnazione ufficiale da parte del ministero dei fondi ad hoc (che, per l’anno 2026, dovranno essere utilizzati 
entro il 31 dicembre 2026). 
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RESPONSABILITA’ INERENTE AL RILASCIO DI DICHIARAZIONI 
La sottoscrizione delle succitate dichiarazioni, da parte dei legali rappresentanti dell’impresa, non è soggetta ad 
autenticazione, purché venga allegata copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità del 
firmatario, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000, o firmata con firma digitale. 
Si rammenta la responsabilità penale cui si incorre in caso di dichiarazioni mendaci. L’Amministrazione effettuerà,  
ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, idonei controlli a campione sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive. 
Qualora dai predetti controlli emergesse la non veridicità del contenuto delle stesse, il dichiarante decadrà 
dai benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera e si 
procederà alla conseguente denuncia penale. 

 
PATTO DI ADESIONE ALL’ELENCO CATALOGO 
I soggetti ammessi all’Elenco dovranno sottoscrivere con l’Amministrazione una Convenzione redatta in 
conformità al presente avviso pubblico. 
  
INFORMAZIONI 
Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono scrivere alle e-mail: 

politichesociali@comune.siracusa.it  
servizisociali@comune.siracusa.legalmail.it 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati raccolti, anche con strumenti informatici, saranno trattati nel rispetto della disciplina dettata dal Regolamento 
(UE) 27 aprile 2016 n. 2016/679 e dal D.Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), come 

modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2018 n.101, esclusivamente nell’ambito della presente procedura di affidamento cui 
si riferisce il presente invito/disciplinare. 
Pertanto, l’operatore economico autorizza ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 
196, come modificato dal D. Lgs. 10 agosto 2018 n.101, il trattamento dei dati di cui alla presente dichiarazione, per 

le finalità connesse alla procedura e per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne 
autorizza, inoltre, la comunicazione ai funzionari e agli incaricati dall'amministrazione procedente, nonché agli 
eventuali controinteressati che ne facciano legittima e motivata richiesta. 
  

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi e per gli effetti di cui all’art.4 della Legge n. 241 del 7 agosto 1990 si informa che il Responsabile del 
Procedimento è la Responsabile Posizione Organizzativa Infanzia, Minori e Famiglia, dott.ssa Maria Magnano. 
 
RICORSO 
Avverso il presente avviso e gli atti della presente procedura è possibile proporre ricorso giurisdizionale innanzi al 
Tribunale Amministrativo Regionale per la Sicilia, sede di Catania, entro il termine decadenziale previsto dal D. Lgs. n. 
104/2010 e ss. mm., recante il codice del processo amministrativo. 

 
NORME DI RINVIO 
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente avviso, si applicano – ove compatibili – le disposizioni 
richiamate in Premessa, nonché il Codice Civile. 
 

 
La Dirigente Settore Politiche Sociali 

       dott.ssa Adriana Butera 
 

NOTA INFORMATIVA SEMPLIFICATA 

mailto:politichesociali@comune.siracusa.it
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Informativa ai sensi degli art. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679 e della normativa nazionale  
Chi tratta i miei dati? 
Comune di Siracusa, in qualità di titolare (con sede in Piazza Duomo, 4, 96100 - Siracusa ( SR ) - C.F. 80001010893 - PEC: 
protocollo@comune.siracusa.legalmail.it ), tratterà i dati personali conferiti con modalità prevalentemente informatiche e 
telematiche, per le finalità previste dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD), in particolare per l'esecuzione dei propri compiti di 
interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità di archiviazione, di  ricerca 
storica e di analisi per scopi statistici. 
Ho l'obbligo di fornire i dati? 
Il conferimento dei dati presenti nei campi contrassegnati da asterisco (*) o altro elemento distintivo dei vari servizi pubblici è 
obbligatorio e il loro mancato inserimento non consente di procedere con l'elaborazione dell'istanza e/o la fornitura del servizio. 
Per contro, il rilascio dei dati presenti nei campi non contrassegnati da asterisco, pur potendo risultare utile per agevolar e la 
gestione della procedura e la fornitura del servizio, è facoltativo e la loro mancata indicazione non pregiudica il completamento 
della procedura stessa. Comune di Siracusa gestisce numerosi servizi, con varie modalità e per ognuno di essi variano la tipo logia 
dei dati richiesti e le finalità di raccolta. 
Per quanto sono trattati i miei dati? 
I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario all'erogazione della prestazione o del servizio e, successivamente alla 
conclusione del procedimento o del servizio erogato, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministrativa. 
A chi vengono inviati i miei dati? 
I dati saranno comunicati a terzi e diffusi nei soli casi previsti dalla vigente normativa generale o di settore ed indicati 
nell'informativa dettagliata di ogni servizio. 
Che diritti ho sui miei dati? 
Lei potrà, in qualsiasi momento, esercitare i diritti: 

• di richiedere maggiori informazioni in relazione ai contenuti della presente informativa; 

• di accesso ai dati personali; 

• di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano (nei casi previsti 
dalla normativa); 

• di opporsi al trattamento (nei casi previsti dalla normativa); 

• alla portabilità dei dati (nei casi previsti dalla normativa); 

• di revocare il consenso, ove previsto; la revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basata sul 
consenso conferito prima della revoca; 

• di proporre reclamo all'autorità di controllo (Garante Privacy); 

• di dare mandato a un organismo, un'organizzazione o un'associazione senza scopo di lucro per l'esercizio dei suoi diritti; 

• di richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione della normativa.  
A chi mi posso rivolgere? 
L'apposita istanza è presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati presso l'Ente (Marco La Diega, email: 
staff@marcoladiega.it - telefono: 0918720509) oppure presso l’ufficio protocollo dell’Ente inviando una email all'indirizzo 
protocollo@comune.siracusa.legalmail.it. 
Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il diritto di proporre reclamo al Garante quale autorità di controllo 
secondo le procedure previste. 
L’esercizio dei suoi diritti potrà avvenire attraverso contatto diretto e/o l’invio di una richiesta anche mediante email.  
Maggiori e più puntuali precisazioni sulle finalità di trattamento e sulle altre informazioni utili sono fornite nelle singole 
informative dei vari servizi. 
LINK UTILI 
GDPR: Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personali 
Decreto Legislativo n.196 del 30/06/2003 c.d. Codice Privacy 
Garante europeo della protezione dei dati (GEPD)  
Garante della Privacy           

 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2016.119.01.0001.01.ITA
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/9042268
https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/search-all-eu-institutions-and-bodies/european-data-protection-supervisor-edps_en
https://www.garanteprivacy.it/

